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Diversity

Alter

soziale Schicht Herkunft

Ethnie

sexuelle/amourdse Orientierung Sprache

Geschlecht/Gender

aulleres Erscheinungsbild

Jede™r ist vielfiltig, einzigartig, anders!

Jede*r kann diskriminiert werden!




Diskriminierungsformen

Geschlecht sexuelle Orientierung
Sexismus Abwertung von LSBTIAQ*Menschen

Herkunft, Abstammung, Hautfarbe oder Ethnie

Antimuslimischer Antisemitismus Rassismus  Antiziganismus

Rassismus
Abwertung asylsuchender Menschen

korperliche oder geistige Fahigkeiten

Ableism Behindertenfeindlichkeit Audismus
Sprache

Linguizismus
Korper & aulderes Erscheinungsbild

Bodyismus Lookismus Colorismus
Alter

Ageismus Adultismus
soziale Herkunft oder Schicht

Klassismus Abwertung von Obdachlosen oder Langzeitarbeitslosen




Diversity-Education

Padagogische Ansatze fur die Schule




Dekategorisierung

Auf die Einzigartigkeit jedes Menschen fokussieren




Zitronenubung


https://kulturshaker.de/methoden/stereotype-vorurteile-diskriminierung/
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more than one story
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https://www.morethanonestory.org/de/



https://kulturshaker.de/methode-more-than-one-story/
https://kulturshaker.de/methode-more-than-one-story/
https://www.morethanonestory.org/de/

Klassenvielfalt spiegeln

Gemeinsamkeiten suchen und finden
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https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/bingo/
https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/bingo/



https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/dreieck-der-gemeinsamkeiten/
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https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/netz-der-gemeinsamkeiten/

Klassenvielfalt spiegeln

Unterschiede




Differenzlinie Herkunft




Differenzlinien
Herkunft

C] sexuelle Orientierung
i < A .
[ A
; m ﬁﬁ
() ) (0 AN
E] Hautfarbe

Fahigkeiten

Geschlecht

0



Methode ,Ich — Ich nicht ...“



https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/ich-nicht/
Methode ich – ich nicht …
https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/ich-nicht/

Methode Familienbilder

Wer gehort

Wo lebt Deine Familie?

. zu Deiner Familie?
Wo leben deine Verwandten?

In was flr einer Art von zu Hause lebt Deine Familie?

Welche
Essgewohnheiten
hat Deine Familie?

Welche besonderen Tage gibt es in
Deiner Familie?
Welche Feste feiert ihr zu Hause?

Wer macht was in Deiner
Familie? Wer hat welche
Aufgaben?

Welche Sprachen werden in
Deiner Familie gesprochen?


https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/familienbilder/

Methode ,Was ist normal?“

o




Hund in der Wohnung

dog in the flat chien en appartement aall) A& lsll


https://kulturshaker.de/wp-content/uploads/2018/07/methode-was-ist-normal-bilder.pdf

Gemischte Sauna

mixed sauna Sauna mixte adalise U glu /lalaa


https://kulturshaker.de/wp-content/uploads/2018/07/methode-was-ist-normal-bilder.pdf

p

Schweinefleisch essen

to eat pork Manger du porc BYS PN


https://kulturshaker.de/wp-content/uploads/2018/07/methode-was-ist-normal-bilder.pdf

Den Eltern widersprechen

to contradict the parents Contredire ses parents () o) e &) puall


https://kulturshaker.de/wp-content/uploads/2018/07/methode-was-ist-normal-bilder.pdf

Gemischte Sauna

\
Hund in der Wohnung

Normal Nicht normal

(BT S

RegelmiBig beten

Methode: Was ist normal?  Vorlage Bilder zur Ubung



https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/was-ist-normal/
https://kulturshaker.de/wp-content/uploads/2018/07/methode-was-ist-normal-bilder.pdf
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— Unterschiede in der Klasse ansprechen

« Keinen Jugendlichen allein lassen
* Nie auf ein einziges Merkmal reduzieren

« Keine*n zu Reprasentant®in einer Gruppe machen




Multikollektivitat vermitteln

Vielfalt der Gruppenzugehorigkeiten bewusst machen




from roots ...

O







Methode
Lebenswege



https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/identitaetstuete/

=% panl-Gerhimdt-Schinlen
Hanau und Kahl

f\\ Methode
" |dentitatstasche



https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/identitaetstuete/
https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/identitaetstuete/
https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/identitaetstuete/
https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/identitaetstuete/

Methode Identitatskuchen

Imrah

® Familie

M Religion
m FulRball
B Gamer

H..



Orientierung geben

Padagogisch gegen Einseitigkeit, Vorurteile und Diskriminierung




— Padagogisch gegen Einseitigkeit, Vorurteile und Diskriminierung

* Greife ein! — Sofort oder ggf. spater.
* Suche das Gesprach mit allen Beteiligten.

* Sichere den Betroffenen Schutz zu.




— Padagogisch gegen Einseitigkeit, Vorurteile und Diskriminierung

e Erarbeite Dir eine klare Position.
e Erarbeite Dir Wissen bezuglich der Diskriminierungsformen.

e Sprich Dich im Team bzgl. einer gemeinsamen Haltung ab.




— Padagogisch gegen Einseitigkeit, Vorurteile und Diskriminierung

e \ermeide Moralisierung und Beschamung.
e Respektiere, dass Jugendliche erst dabei sind, Normen zu lernen.
e Fordere zum Nachdenken uber Fairness und Gerechtigkeit auf.

e Rege die Jugendlichen an, uber ihre Gefuhle zu sprechen.




— Padagogisch gegen Einseitigkeit, Vorurteile und Diskriminierung

e Thematisiere Diskriminierungen in der ganzen Gruppe

mit Anlass oder proaktiv!

Dramatisieren

Nichtdramatisieren

Entdramatisieren




Mit Vielfalt in Beriihrung bringen

Begegnungen ermoglichen




RElMAGlNEBELDI\[ﬂ“G GESCHICHTEN ZEITLEISTEN WORKSHOPS UBER UNS

Geschichte(n) von I\/ligrw“

= . =~

Neue Visionen von Zugehorigkertt

@ Geschichten ansehen @ Zeitleiste erkunden



https://reimaginebelonging.de/
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Schwarz Rot Gold geht auf eine Reise und spricht mit
Schwarzen Deutschen uber Vergangenheit, Gegenwart
und Zukunft von ldentitat und Rassismus in Deutschland

Videos

Gaho Burihabwa Hadnet Tesfai



http://schwarzrotgold.tv/
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https://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Behoerde/interkultureller-kalender-2024.html
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Soziales Agieren bewusst machen

Gruppenmechanismen thematisieren




METHODEN-
HANDREICHUNG

o
-

“
L
2ive
? 3 @

Methoden fiir eure
Jugendarbeit zu den
Themen Identitat, Gruppe

F Vielfalt

Inhaltsverzeichnis

Einfilhrung

Identitdt & Zugehdorigkeit

M1 | Punktespiel

M2 | Ich allein ...

M3 | Alle die ...

M4 | Ich —ich nicht

M5 | Identitatstaschen

M6 | Netz der Gemeinsamkeiten
Gemeinsam entscheiden

M7 | Schnell, aber fair!

M8 | schiffbruch

M9 | Barnga

Vorurteile, Ausschliisse & Diskriminierungen
M10 | Soundgame

M11 | GMF

EIRRORERIRERE

M12 | Mauerbrecher

o W

10

12

13

13

15

18

20

20

22

24



https://jam-unterfranken.de/jam/gruppen-in-action/

Betzavta




Betzavta

Betzavta-Ausbildungen

—

ABC der Demokratie

Demakratia-Erzishung fur Kinder

. vam Kindproarten ks par 6, Kiasse

/

Veriag Edition AY


https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/publikationen/publikation/did/mehr-als-eine-demokratie/
http://www.betzavta.de/
http://www.betzavta.de/

Team-Building

als Gesamtkonzept

Team-Training

44 Aktionen, die aus einer Gruppe Individualisten
eine individuelle Gruppe machen




Ressourcen




s e e =

Diversity in cler Kincf



https://kjr-ml.de/wp-content/uploads/2017/12/KJR-M%C3%BCnchen-Land_Handbuch-Diversity-in-der-Kinder-und-Jugendarbeit_web.pdf

DAS NEUE WIR

Praxishilfe fur die Jugendarbeit

in der Migrationsgesellschaft

fréinde CBIR


https://shop.bjr.de/detail/index/sArticle/241/sCategory/8

Diakonie &&=
Wirttemberg

Reflexive und methodische Anregungen
fiir eine rassismuskritische Bildungsarbeit



https://www.ekiba.de/media/download/integration/47440/dww_handreichung_rassimusfreie_bildungsarbeit_woher_komme_ich.pdf

Rebecca Pates - Daniel Schmidt
Susanne Karawanski] (Hrsg.)
Doris Liebscher - Heike Fritzsche

Konzepte und Methoden
fur die Bildungsarbelt mit
Jugendlichen




zwischentone

Materialien fur Vielfalt im Klassenzimmer

Autor*innen

Uber uns

Themen

Identitdten - Wer ist ,wir"?

20 UNTERRICHTSMODULE

Deutsch zu sein bedeutet heute etwas
anderes als vor 50 Jahren. Die Gesellschaft
hat sich verandert - und damit auch das
Jwir”, Aber was heilSt das eigentlich far
unsere Erinnerung an wichtige Ereignisse
der deutschen Geschichte - oder fur das
Zusammenleben im Alltag? Wer gehort
dazu - und wer bestimmt das? In diesen
Unterrichtsmodulen geht es um Selbst-

Kontakt Suchen

[ Vor 30 Jahren begann die |
Arbeitsmigration unsener
Landsheute nach

Deutsche Geschichte, globale
Verflechtungen

14 UNTERRICHTSMODULE

Geschichte endet nicht an den Grenzen
des Nationalstaates. Historische Ereignisse
- und die Erinnerung an diese Ereignisse -
stehen in einem weiteren regionalen und
globalen Zusammenhang. In einer
Migrationsgesellschaft pragen diese
vielfaltigen Perspektiven auch die
Geschichtserzahlungen vor Ort. Diese

Religionen &
Weltanschauungen: Woran
glauben wir?

9 UNTERRICHTSMODULE
.Die” Muslime existieren ebenso wenig wie
Ldie” Christen, ,die” Juden oder auch
Atheisten. Aber was heildt es dann
eigentlich, ein (nicht-Jreligidser Mensch zu
sein? War dies schon immer so? In diesen
Unterrichts- modulen geht es um religiGse
und nicht-religiése Werte und Traditionen,


http://www.zwischentoene.info/

; i ; : e . c " '
B webarr @ erzihlertinnen A zufall g tber das maa "

migration-audio-archiv.de

migrationnarratives

ein wachsendes Archiv biografischer
Migrationsgeschichten - im Stil der Oral-History -
im selbsterzahlten Originalton-Format



https://migration-audio-archiv.de/

0

QUEERFORMAT

Fachstelle Queere Bildung

gehen.

Fachstelle v

Kinder- und Jugendhilfe v

Fachbereich Schule

Materialien v

Kontakt und Links v

Trdgerverein v

C


https://queerformat.de/fachbereich-schule/

Beliebte Videos P Alle wiedergeben

Wenn Muslime Besuch Sag mir, welchen Hollywood- Wenn RASSISMUS EHRLICH Dinge, die muslimische Eltern Sag mir, welche ANIME- Muslimische Eltern |

bekommen Star ich spreche! Errate die... ware | SCHULE sagen! FIGUR ich spreche! ft. Anni... "Sommerurlaub”
3.7 Mio. Aufrufe - vor 5 Jahren 3,2 Mio. Aufrufe » vor 2 Jahren 2.8 Mio. Aufrufe - vor 5 Jahren 2.1 Mio. Aufrufe - vor 5 Jahren 2.1 Mio. Aufrufe = vor 1 Jahr 2.1 Mio. Aufrufe » vor 5 Jahren

Untertitel Untertitel Uintertitel Untertitel Untertitel Untertitel


https://www.youtube.com/channel/UCF_oOFgq8qwi7HRGTJSsZ-g
https://www.youtube.com/channel/UCF_oOFgq8qwi7HRGTJSsZ-g

Home Kontakt Leichte Sprache Q, suche

iafa

entfalten

Uber Vielfalt entfalten Themen Veranstaltungen Praxiseinblicke

\\E" —_—

Schule als Ort gelebter Vielfalt

Wie sieht ein Umfeld aus, in dem Schiilerinnen und Schiiler
verschiedener Herkunft, Lebenssituation und Identitat gut
miteinander lernen kénnen? Welchen Beitrag konnen
Lehrkréafte, Schulleitungen, padagogische Fachkrafte und
Mitarbeitende der Lehrkraftebildung sowie die Bildungs-
verwaltung dazu leisten? Und welche aufRerschulische
Begleitung braucht es dafiir? Diesen Fragen gehen die
Teilnehmenden des Projekts ,Vielfalt entfalten” nach.”

5
rd



https://www.vielfalt-entfalten.de/

® .
&

kulturshaker & .de

https://kulturshaker.de/identitaetsbildung-bei-jugendlichen
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